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1. Общие сведения 
Весь функционал программы собран в разделы: 

- Управление предприятием 

- Управление договорами 

- Работа транспортных средств 

- Управление автотранспортом 

- Управление ремонтами 

- Управление персоналом 

- Управление автотранспортом 

- Настройка и администрирование 

- Логистика 

Каждый из разделов может распадаться на подразделы: 

- Нормативно-справочная информация 

- Документы 

- Отчеты 

- Сервис 

2. Управление предприятием 
В данном разделе собрана справочная информация об организациях, подразделениях и 

прочая справочная информация, которую необходимо заполнить перед работой в программе. 

 
 

 

Названия справочников говорят сами за себя и отдельных пояснений не требуют. Пожалуй, 

единственный нюанс, который можно отметить, это то, что есть справочник Основные средства, а 

есть справочник Транспортные средства. Это разные справочники. Каждое транспортное средство 

является основным средством, но не каждое основное средство есть транспортное. Поэтому из 

транспортного средства есть ссылка на основное средство. То же само с сотрудниками и 

физическими лицами. Это сделано для интеграции с программами «Бухгалтерия предприятия» и 

«Зарплата и управление персоналом». 

 

 

 

 

 

 



3. Управление договорами 

 
В данном разделе собрано всё, что касается работы сотрудника договорного отдела.  

Справочник Договоры контрагентов 

 

 
 

В форме списка договоров есть возможно гибкого отбора по свойствам справочника. 

Справочник договора может состоять из нескольких соглашений. Соглашение это более детальное 

понятие. Договор должен в себя включать хотя бы одно соглашение. В соглашении содержится вся 

информация касательно состава оказываемых услуг и периодичности их оказания. На основании 

этой информации будут автоматически создаваться Счета на оплату и Акты выполненных работ. 

Соглашение это документ, то есть дата для него имеет определяющее значение.  



 
Порядок работы может быть выбран из справочника либо явно задаваться путём выбора дат 

в календаре. 

 
 

При заполнении порядка оказания услуг и состава оказываемых услуг есть возможность 

сформировать регламент работ для наглядности. 

 

 
Печатная форма договора может быть сформирована автоматически на основании шаблона 

путём подстановки значений параметров. Данный функционал расположен на закладке «Печатные 

формы» как из формы договора, так и из формы документа Соглашение. При добавлении печатной 

формы программа предложит воспользоваться помощником создания печатных форм. 



 
 

 

 
 

При нажатии на кнопку «Создать печатную форму» будет создан документ Word, а 

программа предложит сохранить документ в базу. Сначала необходимо посмотреть документ Word, 

при необходимости внести правки, далее записать и закрыть его. После этого в программе уже в 

форме справочника «Печатные формы» нажать на «Записать и закрыть» в результате чего 

сохранённый документ Word будет записан в базу 1С. Если возникнет необходимость, всегда можно 

будет найти печатную форму в программе открыть его в Wordе и отредактировать, после чего 

записать как написано выше.  

Для формирования Счетов на оплату и Актов выполненных работ предназначен документ 

Реестр услуг. 



 

 
В табличной части Реестра услуг добавляются договоры. При этом при добавлении 

заполняются все суммовые и количественные показатели по услугам согласно данным выбранных 

договоров. Так же в соответствии выбранным договорам будут созданы Счета на оплату и Акту 

выполненных работ. Так же из документа Реестр оказанных услуг есть возможность вывести на 

печать Счета на оплату и Акты выполненных работ. В созданных документах Счет на оплату 

покупателю и Акт выполненных работ так же есть возможность посмотреть, отредактировать и 

распечатать. 

 Счет на оплату покупателю 

 
 

Журнал документов Счета на оплату покупателю. Создаются, как и любые другие 

документы программы, с помощью кнопки «Создать», если есть желание заниматься этим вручную. 



 
Документ Счет на оплату покупателю способен также представляться и в печатном виде: 

 
С документом Акт выполненных работ практически всё аналогично 



 
 

 
 

 
 



4. Управление автотранспортом 
В данном разделе собран функционал, относящийся к учету фактических данных 

эксплуатации автотранспорта.  

 
Справочник Транспортные средства содержит в себе достаточно много информации. Опишем 

подробнее. 

 
Основные данные содержат информация о модели, гос. номере, гаражном номере, данные 

по умолчанию, предназначенные для создания путевого листа и прочее. 

 
На закладке печать путевого листа содержится информацию, которая используется для 

создания и печати путевого листа. 



 
На закладке ГСМ содержится информация об используемых видах топлива, горюче-

смазочных материалов, а также формулы расчета нормативного расхода и нормы расхода. 

 

 



На закладке Заработная плата содержится информация, которая используется для расчета 

оплаты труда сотрудников. Наборы начислений сотрудников группируются по тарифным группам, 

которые могут привязываться к модели транспортного средства либо к самому транспортному 

средству. При этом тарифная группа, привязанная к транспортному средству приоритетнее, чем 

тарифная группа модели транспортного средства. По этому, если и к модели и к транспортному 

средству привязаны тарифные группы, то будет использована та, которая привязана к самому 

транспортному средству. 

 

 
 

Справочник Формулы расчета. Данный справочник используется в алгоритме расчета 

нормативного расхода топлива и в алгоритме расчета заработной платы. Формула расчета 

использует два вида параметров: параметры выработки (данные показатели берутся из путевого 

листа) и нормы и расценки (данные показатели задаются либо в нормах, либо в установке расценок). 

 
В верхней части пишется сама формула, а в нижней выводится список параметров, 

используемых в верхней части. 

Справочник План затрат предназначен для разнесения расходов по направлениям 

деятельности. В первую очередь это необходимо экономистам. 



 
 

Данный справочник содержит несколько комбинаций затратных аналитик для каждого 

направления затрат. Какой либо выбранный план затрат может быть указан в транспортном 

средстве в качестве значения по умолчанию, либо указываться в путевом листе вручную. В 

дальнейшем при перегрузке данных в ЗУП и в БП все перегружаемая информация будет разноситься 

в разрезе этих планов затрат.  

Смысловую нагрузку остальных справочников в принципе можно считать интуитивно 

понятным исходя из названия. 

Итак, теперь затронем основной кирпичик учета в программе УАТ, который лежит в основе 

отражения работы транспорта. Путевой лист регистрирует всю фактическую информацию как в 

части расхода топлива и начисления зарплаты сотрудникам, так и в части регистрации показателей 

работы транспортного средства и экипажа. 

 
В форму списка по мимо инструментов упрощённого отбора путевых листов есть также 

функционал для групповой обработки путевых листов. Например, пакетная печать путевых листов, 

перерасчет путевых листов, изменение плана затрат, создание путевых листов за период. 



 
Вся информация путевого листа распределена на закладках формы путевого листа. На 

лицевой странице содержатся основные данные, которые практически все способны заполняться 

значениями по умолчанию из выбранного транспортного средства, водителя и т.д. Время 

возвращения определяется из графика работы сотрудника на дату путевого листа. Форма печати 

путевого листа определяется значением реквизита Вид путевого листа выбранного транспортного 

средства. 

 
На закладке Реквизиты для печатной формы заносятся данные, предназначенные для 

печатной формы путевого листа.  

 
На закладке задания заполняется вся фактическая информация, касающаяся работы 

транспортного средства, прицепа и экипажа. У каждого задания есть время начала выполнения 

время окончания выполнения, пробег и план затрат. То есть каждое задание путевого листа может 

быть выполнено с разным планом затрат. Для заполнения задания предназначена отдельная форма. 



 
Ну собственно тут в принципе можно и не описывать. Каждый реквизит наполнен смыслом 

исходя из его наименования. 

При переключении на закладку Транспортные средства происходит инициализация 

параметров, которые содержатся на этой закладке. 

 
Для инициализации параметров в большинстве случаев используется алгоритм 

инициализации. Например, Пробег без груза: 



 
Если в друг понадобится инициализировать параметр значением отличным от расчетного, 

то необходимо поставить галочку Ручной ввод, что бы он не пересчитывался. 

Аналогичная ситуация с расчетом заработной платы 

 
 

После ввода данных и/или проверки автоматически заполненных данных необходимо 

нажать на кнопку ОК. Далее необходимо рассчитать путевой лист с помощью кнопки Рассчитать 

путевой лист. Рассчитанные данные будут выведены в небольшой отчет 



 
Отчет по движению ГСМ 

 
И по начислению заработной платы сотрудникам путевого листа 

После расчета путевого листа необходимо провести и закрыть путевой лист. 

По результатам обработки путевых листов формируются отчеты. В программе этих отчётов 

большое многообразие, отдельно можно отметить, пожалуй, основные. 

Отчет по топливу 

 



В части учета топлива можно ещё добавить одну особенность. Если какое-либо 

транспортное средство ездит на разных видах топлива, то списание будет осуществляться по 

историческому принципу. То топливо, которое заправлялось раньше, будет списываться раньше. 

 

Отчет по начислениям 

 
 

Документы выгрузки в программу Зарплата и управление кадрами. В конце месяца для 

перегрузки данных в программу зарплату и управление персоналом необходимо создать и 

перегрузить следующие документы 

Начисление зарплаты сотрудникам организации 

 

 

 
В шапке документа необходимо заполнить периоды, на закладке «Виды расчета» можно 

указать виды расчета для отбора (по умолчанию заполняются все виды расчета). Далее необходимо 

нажать на кнопку «Заполнить». В табличную часть попадёт весь свод по сотрудникам за выбранный 

в шапке период. 

Документ Ввод распределения основного заработка 



 

 

 
Обратите внимание на галочку «Детализировать распределение до видов расчета». Данный 

признак предназначен для того, чтобы расчетчики не задавали вопросы из серии: «А почему у 

Петрова надбавка за работу в ночное время разлетелась на все способы отражения, хотя он один раз 

в этом месяце работал ночью по шифру 20-34?». Если же расчётчиков подобные проблемы не 

тревожат, то можно всегда оставлять этот признак выключенным. 

5. Работа транспортных средств 

В данном разделе можно отметить документ «Ввод сведений о распределении начисленной 

амортизации» 

 



 
Данный документ предназначен для разнесения начисленной амортизации основных 

средств в программе Бухгалтерия предприятия. Причём, не надо забывать, что в типовой 

бухгалтерии такого документа нет. Что бы он был, необходимо внести соответствующие доработки. 

Опять же это всё опционально. То есть, по результатам беседы с главбухом, необходимо выявить 

потребность в таком отражении амортизации. 

Документ Слив ГСМ с транспортного средства. 

 
У документа есть две операции слив и перелив. При сливе топливо сливается с 

транспортного средства в пустоту. Это возможно благодаря тому, что в данной программе не 

соблюдается принцип двойной записи. Документ с видом операции «Перелив» уменьшает остаток 

на одном транспортном средстве и увеличивает на другом. 

6. Настройка и администрирование 

В данном разделе можно отдельно отметить функционал по синхронизации данных 

 

 



Данный функционал реализован на базе библиотеки стандартных подсистем Синхронизация 

данных. В программе есть планы обмена с Зарплата и управление персоналом 2.5 Корп Зарплата и 

управление персоналом 3.1 Корп, Бухгалтерия предприятия 2.0 Проф и Бухгалтерия предприятия 

3.0 КОРП. Настройка синхронизации выполняется согласно документации по подсистеме 

«Синхронизация данных». 

Так же данный раздел содержит документы ввода начальных остатков. 

 

 
 


